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Resumo: O presente texto desenvolve um estudo sobre a participa¢ao
do Departamento de Fisica (DFIS) da Universidade Estadual de Feira
de Santana (UEFS) no processo da Estatuinte de 2014, contextualizando
historicamente sua formagcio institucional desde a criacio da Area de Fi-
sica, em 1968, até sua consolidac¢do como unidade académica auténoma.
Busca-se compreender as razoes pelas quais o DFIS assumiu posi¢ao pro-
tagonista na defesa da autonomia dos campos do saber e na construgao
de uma concepgao democratica e plural de universidade, bem como as
estratégias utilizadas em defesa da manutengao da existéncia do DFIS.
A partir de documentos de importancia historica, como o 'Breve Histo-
rico da Area de Fisica e o 'Projeto do Departamento de Fisica da UEFS,
e de relatos de eventos e produgoes académicas, buscamos evidenciar a
continuidade histérica entre o projeto de constitui¢io do Departamento
e sua atuagao politica durante a Estatuinte. Os resultados indicam que a
defesa do DFIS pela autonomia, descentralizagdo e democratizagao uni-
versitaria reflete um legado construido ao longo de décadas de engaja-

mento coletivo e institucional.
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Abstract: This text presents a study on the participation of the De-
partment of Physics (DFIS) of the State University of Feira de Santana
(UEFS) in the 2014 Constituent process of the university, historically
contextualizing its institutional formation from the creation of the Phys-
ics Area in 1968 to its consolidation as an autonomous academic unit.
The study seeks to understand the reasons why the DFIS assumed a
leading role in defending the autonomy of fields of knowledge and in
promoting a democratic and plural conception of the university, as well
as the strategies adopted to ensure the maintenance and institutional
existence of the department. Based on historically significant documents,
such as the “Brief History of the Physics Area” and the “Project of the
Department of Physics of UEFS,” along with reports of events and aca-
demic productions, the work highlights the historical continuity between
the original project for the department’s creation and its political engage-
ment during the Constituent process. The results indicate that the
DFIS’s defense of autonomy, decentralization, and university democrati-
zation reflects a legacy built through decades of collective and institu-

tional engagement.
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1. Introducao

O processo de reformulacdo estatutaria da Universidade Estadual de Feira de Santana
(UEFS), ocorrido em 2014, configurou-se como um marco politico e institucional de grande
relevancia para a comunidade académica. Entre os diversos setores envolvidos nesse mo-
vimento, o Departamento de Fisica (DFIS) destacou-se pela atuagio critica e propositiva
em defesa da autonomia dos campos do saber e da democratizacao dos processos decisorios.
O contexto em que se insere essa participagdo remonta a prépria historia da Fisica na
UEFS, cujas origens e transformacoes refletem o esforgo coletivo de consolidacdo de uma
identidade académica auténoma e comprometida com a producgao e a difusdo do conheci-
mento cientifico.

2. Histéria da Fisica na UEFS

A presenga da Fisica na UEFS remonta as primeiras décadas de consolidagdo insti-
tucional da universidade e estd marcada por uma trajetoria de transicao de area académica
para departamento institucionalizado. Os textos que registram essa trajetoria, em parti-
cular o artigo 'Breve Histérico da Area de Fisica (1968-1996)" (MILTAO; MOTTA, 1996)
e 0 'Projeto do Departamento de Fisica’ (AREA DE FISICA, 1998), permitem sistematizar
as fases principais desse percurso.
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Desde 1968 registram-se, no que viria a ser a UEFS, as primeiras atividades docentes
vinculadas ao ensino de Fisica, todas elas articuladas a cursos de Licenciatura e as deman-
das de formacao de professores da regido. Nesses anos iniciais, a Fisica esteve presente na
Faculdade de Educacao de Feira de Santana, que foi inaugurada em 1968, com cursos de
Letras e Ciéncias, até o ano de 1976, quando a UEFS foi criada, integrando os cursos
existentes e contratando mais professores de Fisica. De 1976 até 1982 a Fisica foi desenvol-
vida unicamente na atividade de ensino vinculada aos cursos existentes, quando foram
criados os oito (mega) departamentos da UEFS.

Nesse ano de 1982, a Area de Fisica foi formalmente criada em 12 de agosto, com a
instalacdo do Departamento de Ciéncias Exatas, com atuagao, ainda voltada ao ensino e a
formacao docente, sem a autonomia de um departamento. Essa estrutura inicial constituiu-
se como um nucleo académico voltado a formacéao cientifica bésica e a aplicacdo de praticas
pedagdgicas nao tao inovadoras.

Ao longo da década de 1990, a Area de Fisica iniciou de forma sistemdtica acoes
voltadas ao aperfeicoamento docente e a definicdo de um projeto institucional para a Fisica
na UEFS. Essas iniciativas culminaram na elabora¢do do 'Projeto do Departamento de
Fisica da UEFS' (AREA DE FISICA, 1998), documento que estabeleceu as diretrizes para
a criacdo do Departamento, definindo metas de ensino, pesquisa e extensdo, além de rea-
firmar a importancia da autonomia dos campos do saber, considerando, dentre outros ar-
gumentos fortes e irrefutaveis,

que o cultivo das areas fundamentais do Saber humano exige, necessari-
amente, que a cada Disciplina Bésica corresponda um Departamento
‘quando cada Disciplina apresenta grande densidade de recursos
materiais e humanos’, conforme estabelecido no Parecer de 'Autori-
zagao para Funcionamento' da UEFS, e como é o caso atualmente do
Campo do Saber da Fisica. (grifo negrito nosso) (AREA DE FISICA,
1998, p. 3).

Esse periodo também coincidiu com a elabora¢ao de planos de capacitagao docente,
PCAD-FIS e propostas para o curso de Licenciatura e de Bacharelado em Fisica, demons-
trando a consolidacdo de uma identidade académica prépria (MILTAO; MOTTA, 1996, p.
31-33).

A Area de Fisica (1998), ao escrever o Projeto do Departamento de Fisica, cumpriu
papel central ao sistematizar a articulacdo entre finalidades pedagdgicas, perfil de docentes
e metas de pesquisa e extensao para o novo DFIS. Nele constam justificativas institucionais
para a criacdo do Departamento, linhas de pesquisa e extensao, propostas de organizacao
administrativa e diretrizes para integracdo com a comunidade regional. Esses elementos
consolidaram a identidade académica da Fisica na UEFS e fundamentaram sua reivindica-
¢d0 por autonomia institucional, servindo de base conceitual para as futuras discussoes
sobre a estrutura da universidade.

Ao longo dos anos 2000, as ac¢oes derivadas desses documentos favoreceram a institu-
cionalizacdo de programas e a ampliacdo da atuacdo docente e discente. O Departamento
passou a desempenhar papel estratégico na estrutura universitaria, articulando ensino, pes-
quisa e extensdo em consonancia com sua missdao académica. Essa trajetéria preparou o
terreno para sua atuacdo decisiva na Estatuinte de 2014, quando sua memoria institucional
e seus principios de autonomia e descentraliza¢do foram novamente colocados em pauta,
na medida em que nas propostas de estatuinte sistematizadas pela Comissdo Geral da
Estatuinte seu status de Unidade Académica foi eliminado, inicialmente incluido no (mega)
Centro de Ciéncias Exatas e da Terra na proposta preliminar de 2010 (observando que os
Departamentos de Educacao e de Ciéncias Biol6gicas, também perderiam seus status) (CO-
MISSAO GERAL..., 2010, p. 25-26), depois propondo o retorno da Fisica ao estégio de
Area de Conhecimento do (mega) Departamento de Ciéncias Exatas (COMISSAO GE-
RAL..., 2014a, p. 34-35) ou propondo a sua inclusio como Area do Conhecimento do (mega)
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Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas (o mesmo ocorrendo com a inclusdo do Departa-
mento de Educacio como Area do Conhecimento do Centro de Letras e Artes e com a fusio
do Departamento de Ciéncias Exatas com o de Tecnologia em um Centro, do Departamento
de Ciéncias Bioldgicas com o de Saide em um Centro, do Departamento de Ciéncias Hu-
manas e Filosofia com o de Ciéncias Sociais Aplicadas em um Centro) (COMISSAO GE-
RAL..., 2014b, p. 34).

3. A Proposta do DFIS para a Estatuinte Universitaria

A proposta do Departamento de Fisica da Universidade Estadual de Feira de Santana
(DFIS/UEFS) para a Estatuinte (DFIS, 2014c¢), que foi socializada para toda a comuni-
dade universitaria através do link http://dfis.uefs.br/propostadfis.pdf (que esta indisponi-
vel na atualidade devido a mudancas ocorridas no sistema da Internet da UEFS), e que
decorreu da inesperada e contraditéria supressao de seu status de Unidade Académica nas
propostas da Comissdo Geral Estatuinte (COMISSAO GERAL..., 2010, 2014a, b), parte
de uma concepgao de universidade como uma institui¢do supradisciplinar e complexa, vol-
tada a pesquisa, a extensdo e a formacao de profissionais e pesquisadores comprometidos
com o dominio e o cultivo do saber humano em toda a sua diversidade. Nessa perspectiva,
a universidade é compreendida como um espago de producdo e socializa¢do do conheci-
mento, cuja vocacdo essencial é lidar com a universalidade, isto é, com a totalidade dos
saberes, articulando o ensino e a pesquisa de modo a exercer uma func¢do, no didlogo com
a sociedade, de uma troca de saberes transformadora, tanto para a universidade quanto
para a sociedade. Assim, a universidade ndo se define apenas pela formacao profissional,
mas pela formacao integral do individuo, pelo cultivo das ciéncias, das artes, da literatura
e da filosofia, e pela integracao organica com o meio social e ambiental.

A partir desse entendimento amplo, o DFIS propoe uma estrutura académico-admi-
nistrativa que traduza a complexidade e a hiperdimensionalidade do saber humano. Con-
siderando que ndo existe um principio unitario capaz de abarcar todos os campos do co-
nhecimento, uma vez que estes possuem métodos, objetos e finalidades distintas, conforme
assinalam Chaui (1989, 1993), Morin (2005) e outros autores, a organizacao da universi-
dade deve refletir essa diversidade, valorizando a autonomia e a especificidade de cada
campo. Marilena Chaui (1993, p. 19) expressa com clareza essa ideia ao afirmar que a
riqueza da universidade reside exatamente em sua heterogeneidade interna, pois cada
campo do saber possui uma logica propria de docéncia e de pesquisa.

Assim, o DFIS concebe o Campo do Saber ndo como um dominio isolado e autossufi-
ciente, mas como uma forma particular de habitar o conhecimento, marcada pela consci-
éncia de que nao existe um principio tnico capaz de abarcar a pluralidade das racionali-
dades humanas. A singularidade epistemolégica de cada campo, longe de configurar clau-
sura, funda-se justamente em sua abertura constitutiva ao outro - isto é, no reconhecimento
de que a totalidade do conhecimento humano s6 pode ser vislumbrada no entrelagamento
das miultiplas formas de entender o Universo. Nesse horizonte, a busca pela totalidade,
implicita no préprio conceito de Campo do Saber, nao se realiza pela fusdo indiferenciada
dos saberes, mas pela praxis supradisciplinar que os articula e os faz dialogar, ao aplicarem-
se uns nos outros, pois introduz a nog¢ao de ag¢oes supradisciplinares, que englobam graus
e formas diferentes de interagdo entre os campos do saber: multidisciplinaridade, pluridis-
ciplinaridade, disciplinaridade cruzada, interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e me-
tadisciplinaridade (SANTOS-FILHO, 1992, p. 63-65). E nessa dindmica de inter-reconhe-
cimento e transito reflexivo entre modos distintos de racionalidade que se produz o movi-
mento vivo do conhecimento, preservando a diversidade epistemolégica ao mesmo tempo
em que se afirmar a unidade complexa do humano em sua permanente tarefa de entender
o mundo e a si mesmo. Consequentemente, o DFIS conceitua o Campo do Saber como
segue:
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é um conjunto sistematizado de Conhecimentos relativos a um grupo de
fendmenos ou objetos, i.e., relativos a fenomenos ou objetos que mani-
festam propriedades em comum, sendo que, tais Conhecimentos sao sis-
tematizados a partir de investigacao especializada a qual consiste em
fazer surgir novos Conhecimentos que substituem a outros mais antigos.

(grifos negritos nossos) (AREA DE FISICA, 1998, p. 25).

Compreender um Campo do Saber como um grupo de fenémenos néo implica concebé-
lo como uma totalidade fechada em si mesma, impermeavel ao novo. Ao contrario, para
que um elemento pertenca a determinado grupo, basta que satisfaca o conjunto de propri-
edades que o constitui; assim, o grupo nao é definido pelo inventario estatico de seus
membros, mas pelo principio que os retine. Desse modo, a identificagdo de fenémenos dis-
tintos que ainda nao pertenciam ao grupo, mas que satisfacam as propriedades definidoras,
bem como o surgimento de novos fendmenos que igualmente preencham tais critérios, nao
ameaca a identidade do grupo - ao contrario, contribui para atualizé-la e amplia-la, reve-
lando seu cardter essencialmente aberto e dindmico. A nogdo de grupo, e em consequéncia
de campo do saber, portanto, longe de se reduzir a uma taxonomia rigida, expressa um
horizonte de pertencimento em constante construcao, no qual a continuidade e a transfor-
macao se articulam como dimensoes inseparaveis da prépria racionalidade filoséfica.

Para caracterizar a natureza de um Campo do Saber (ou Disciplina) e distingui-lo de
outros, sete critérios sao estabelecidos, a saber (SANTOS-FILHO, 1992, p. 61-62):

O dominio material das disciplinas, constituido pelo conjunto de
objetos pelos quais elas se interessam e dos quais se ocupam.

- O dominio de estudo que nada mais é senao o angulo especifico sob
o qual a disciplina considera seu dominio material, podendo ser comum
a vérias disciplinas (correspondente aquilo que os escoldsticos chamavam
de ‘objeto formal’).

Os niveis de integracao tedrica dos conceitos fundamentais e
unificadores de uma disciplina, capazes de abranger todos os feno-
menos préprios, tendo em vista uma reconstrucao da ‘realidade’ do do-
minio de estudo a fim de explicar e prever os fendmenos que a ele se
referem.

Os métodos préprios para aprender e transformar os fenémenos, ha-
vendo perfeita concordancia entre a aplicagdo dos métodos e as leis gerais
do nivel de integragao tedrica.

Os instrumentos de andlise que repousam, sobretudo, na estratégia
l6gica, nos raciocinios mateméticos e na construcdo de modelos.

As aplicagoes das disciplinas: quanto mais elas se orientam para a
aplicagao profissional, mais ecléticas se revelam em sua concepgao epis-
temoldgica, exigindo, assim, programas [supradisciplinares].

As contingéncias histéricas: em seu processo de evolugao histérica,
cada disciplina se encontra, em cada fase, num momento de transicao,
em contato com forgas e influéncias internas e externas do ‘aqui’ e do
‘agora’.

Do ponto de vista filoséfico, considerando que a ‘compreensdo’ e a ‘extensdo’ consti-
tuem as duas dimensdes do ‘entendimento’ de uma ideia (CRUZ, 1940, p. 289) - sendo a
primeira relativa ao conjunto de propriedades essenciais que definem um conceito e a se-
gunda referente ao alcance e as possibilidades de aplicagao desse conceito -, o DFIS analisou
o ‘Campo do Saber’ a luz dos critérios que o caracterizam. Tal distingdo remete a tradigdo
légico-semantica inaugurada por Frege (2009, p. 23, 27, 129), para quem o entendimento
de um conceito envolve tanto sua Sinn (sentido, isto é, sua estrutura interna de significa-
¢ao) quanto sua Bedeutung (referéncia, ou seja, seu dominio de aplica¢do no mundo).
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Desta maneira, a compreensao do conceito de Campo do Saber manifesta-se nos ele-
mentos que delineiam sua estrutura interna e sua légica organizadora: (i) o dominio mate-
rial, que define, fluidamente e em constante mudanca, o conjunto de fenémenos ou objetos
que constituem sua base de investigac¢ao; (ii) o dominio de estudo, que delimita os proble-
mas, questdes e objetivos que norteiam a producdo de conhecimento; (iii) os niveis de
integracdo teodrica dos conceitos fundamentais e unificadores, que garantem coeréncia e
consisténcia epistemoldgica; (iv) os métodos préprios de investigagao, que estabelecem pro-
cedimentos reconhecidos e validados filosoficamente; e (v) os instrumentos de andlise, que
operacionalizam a pesquisa e a sistematiza¢do do conhecimento.

Essa dimensao remete ao que Husserl (2006, p. 3, 6-8) denomina ‘esséncia eidética’,
isto é, aquilo que permanece constante e organiza intensionalmente o sentido do objeto de
pensamento, ou seja, é a ciéncia das esséncias que busca identificar a estrutura necesséaria
e universal dos fendomenos se opondo as ciéncias dos fatos por lidarem com o meramente
empirico e contingente; remete ao que Bachelard (2005, p. 56, 123, 126, 132) identifica
com o que podemos denominar ‘nticleo epistemolégico’ de uma disciplina, constituido por
seus problemas, rupturas e estruturas conceituais, visto que “a forca para estabelecer rela-
¢Oes nao tem origem na superficie, no proprio terreno da observacao; ela brota de reagoes
mais intimas” (BACHELARD, 2005, p. 56-57); e, quando pensamos no processo de ensino-
aprendizagem, dialoga com a concepc¢ao de Ausubel (AUSUBEL; NOVAK; HANESIAN,
1980, p. 34, 85-86) de que o conhecimento significativo exige uma organizagdo conceitual
hierarquica que permita integrar novos conteiidos a estruturas cognitivas previamente es-
tabilizadas, pois, “4 medida que [adquirimos] novos conhecimentos [as] estruturas cogniti-
vas comecgam a apresentar uma hierarquia de relagdes mais préximas daquelas dos especi-
alistas na disciplina” (AUSUBEL; NOVAK; HANESTAN, 1980, p. 86).

Por outro lado, a extensdo do conceito de Campo do Saber evidencia-se na projecao
desse campo para além de sua estrutura interna, expressa em: (i) suas aplicagOes, que
descrevem a forma como seus fundamentos e métodos se concretizam, dialogicamente com
a troca de saberes, na pratica social, tecnologica, cientifica, artistica, literaria ou educativa;
e (ii) suas contingéncias histéricas, que revelam o modo como o campo se transforma e se
ressignifica, no estudo do Universo ou da Natureza, ao longo do tempo e em cada setor do
espago, incorporando avangos, disputas tedricas, mudangas culturais e evolugées instituci-
onais. Assim, o critério de “aplicagdo” implica que uma disciplina ou Campo do Saber deve
dialogar com a totalidade dos demais, favorecendo uma dindmica epistemolégica capaz de
superar a ideia de conhecimento como bloco fragmentavel em partes isoladas e, portanto,
opor-se a “concepcao linear e fragmentadora do conhecimento, alienada da complexidade
dos problemas da natureza, da sociedade, da histéria e da subjetividade humanas” (SAN-
TOS; ALMEIDA-FILHO, 2008, p. 150). No entanto, tal didlogo s6 se realiza com seguranca
conceitual e respeito ao outro quando hé solidez na formacao disciplinar, como assevera
Berchem (1991, p. 86-87), proporcionada pelo entendimento firme dos “niveis de integragao
tedrica dos conceitos fundamentais e unificadores” de um Campo do Saber e pela aceitacao
consciente das “contingéncias histéricas” do préprio Campo, que sdo o terceiro e sétimo
critérios caracterizadores de um Campo.

Essa perspectiva aproxima-se da sociologia do conhecimento de Bourdieu (1983, p. 1,
9, 12), ao considerar os campos como espagos de relagdes, disputas e legitimidades histéri-
cas e institucionais, visto que “a estrutura do campo... se define, a cada momento, pelo
estado das relagbes de forca entre os protagonistas em luta, agentes ou institui¢oes”
(BOURDIEU, 1983, p. 12); converge, organizando-se intencionalmente, com a noc¢ao do
que denominaremos ‘epistemologia supradisciplinar’ parafraseando Japiassu (1976, p. 15,
32-34), segundo a qual o saber é marcado por fronteiras méveis e permedveis, o que possi-
bilita o desenvolvimento da a¢do supradisciplinar, cuja caracteristica “consiste no fato de
que ela incorpora os resultados de varias disciplinas, tomando-lhes de empréstimo esque-
mas conceituais de andlise a fim de fazé-los integrar, depois de havé-los comparado e jul-
gado” (JAPIASSU, 1976, p. 32); e dialoga com Morin (2005), ao conceber o conhecimento
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como sistema aberto, complexo e historicamente situado, cuja inteligibilidade depende
tanto da articulagdo interna quanto da insercdo contextual das ideias, para com isso supe-
rar o “paradigma de simplificacdo, caracterizado por um principio de generalidade, um
principio de redug@o e um principio de separacao que comandava a inteligibilidade prépria
do conhecimento cientifico cldssico” (MORIN, 2005, p. 329), e estabelecermos um para-
digma de complexidade (MORIN, 2005, p. 332-334).

Assim, a ideia de Campo do Saber articula, simultaneamente, sua dimensao interna -
constitutiva, definidora e disciplinar - e sua dimensao externa - concreta, histérica e su-
pradisciplinar (aplicada) -, integrando compreensao e extensao para fornecer uma perspec-
tiva epistemologicamente robusta e historicamente situada do conhecimento humano. Tal
sintese reafirma que a solidez conceitual e a abertura contextual ndo sdo polos opostos,
mas dimensdes complementares que tornam possivel um entendimento pleno e critico da
estrutura, do desenvolvimento e das fungoes sociais e ambientais do saber.

A proposta do DFIS, portanto, concebe a universidade como uma estrutura que, ao
reconhecer e preservar tais diferencas, cria as condi¢ées para a coexisténcia produtiva entre
as multiplas racionalidades do conhecimento.

Desse modo, o modelo defendido pelo DFIS propde que cada Unidade Académica
cultive um tnico Campo do Saber, cujo raio de abrangéncia corresponda ao dominio pro-
prio desse Campo, garantindo, assim, a coeréncia filoséfica interna, bem como a emergéncia
de uma identidade e personalidade académicas préprias. Essa concepgdo ndo apenas asse-
gura a coeréncia epistemoldgica e metodologica de cada campo, como também potencializa
o didlogo inter e transdisciplinar entre os campos, ja que a interdisciplinaridade e a trans-
disciplinaridade genuinas, conforme destaca Berchem (1991, p. 86-87), dependem de uma
solida formacao disciplinar; nas palavras dele:

A interdisciplinaridade significa, antes de tudo, capacidade de didlogo
entre cientistas e siabios, vindos de horizontes diferentes, traba-
lhando um tema comum por meio da metodologia especifica desse
tema. B a faculdade de compreender os outros e, por esse caminho, de-
dicar-se a questado em foco. Para fazer isso, a condicdo sine qua non é de
ter amplo e sélido conhecimento da prépria disciplina. Alids, seria mais
apropriado, ja que se trata da faculdade de poder pensar além das fron-
teiras de sua proépria disciplina, falar-se antes em transdisciplinaridade
do que em interdisciplinaridade. (grifo negrito nosso).

Observando que “trabalhar um tema comum vindos (suas visdes) de horizontes dife-
rentes” nao significa impor “trabalhar em uma mesma Unidade Académica um tema co-
mum”; a estrutura universitaria proposta pelo DFIS busca conjugar a especificidade de
cada campo do saber com a necessaria articulacao entre eles, garantindo que a diversidade
se traduza em integragdo organica, e ndo em fragmentacao institucional. Portanto, as ver-
dadeiras interdisciplinaridade e transdisciplinaridade sdo dialdgicas e cooperativas, ndo
burocraticas, pois, preservam as diferencas em vez de dissolvé-las; e s podem florescer em
uma universidade organizada pela pluralidade autonoma de Campos do Saber (didlogo
horizontal, livre e criativo), e ndo pela centralizagdo forcada de estruturas administrativas
(integragdo burocrética vertical, formal e compulséria).

No plano organizacional, a proposta do Departamento de Fisica prevé uma universi-
dade estruturada em dois grandes blocos: os Orgaos da Administracio Superior, Figura 1,
e as Unidades Académicas, Figura 2. A Administra¢do Superior compreenderia o Conselho
Universitario, érgao maximo, de carater normativo, deliberativo e de planejamento, o Con-
selho de Ensino, Pesquisa e Extensao, o Conselho de Curadores e a Reitoria. Tais instan-
cias, porém, nao seriam concebidas como 6rgaos centralizadores, mas como espagos colegi-
ados de articulacdo entre as Unidades Académicas, garantindo a participagdo equilibrada
de docentes, discentes, técnicos, e, também, de representantes da sociedade civil.
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O Conselho Universitario, por exemplo, teria composi¢cdo ampliada e plural, assegu-
rando representacdo efetiva das unidades de ensino, pesquisa e extensdo. O mesmo se
aplicaria ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo, dividido em cAmaras especializadas
(Ensino de Graduagdo, Ensino de Pés-Graduagao, Pesquisa e Extensao), cada uma delas
integrada por pré-reitores, coordenadores de unidades e representantes discentes. A criagéo
de uma Camara de Administracdo, proposta pelo DFIS, como “um érgao deliberativo re-
lativo as atividades administrativas, sendo composta pelo Pro-Reitor de Administracao,
pelos Coordenadores de Apoio Académico das Unidades Académicas, por representantes
discentes” (DFIS, 2014c, p. 4), expressa a preocupagao em aproximar o administrativo do
académico, de modo a reduzir a distancia entre a gestdo e a vida universitaria cotidiana.
Essa camara teria a funcdo de deliberar sobre questoes financeiras, infraestruturais e ad-
ministrativas, submetendo suas decisées ao Conselho Universitario, e assim fortalecendo a
democracia interna da institui¢do, Figura 1.

ORGANOGRAMA DOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO SUPERIOR DA UEFS

CONSU . o
Conselho Universitario }—'< Camara de Administracao

CONCURA | . »
Conselho de Curadores Camara de Ensino de
Graduagio
CONSEPE Camara de Ensino de
Conselho de Ensino, —

Pesquisa e Extensdo Pos-Graduagdo

'

Camara de Pesguisa

REITORIA - Camara de Extensdo

Figura 1. Organograma dos Orgdos da Administracio Superior. Adaptado de DFIS (2014c, p. 13).

No nivel das Unidades Académicas, o DFIS propde a constitui¢do de Institutos, Fa-
culdades e Escolas, conforme a natureza fundamental ou aplicada do campo de saber. “O
Instituto destina-se, primordialmente, a realizacdo da pesquisa bésica, & extensdo e ao
ensino em uma area fundamental do conhecimento. A Faculdade ou Escola destina-se a
formagao profissional, & pesquisa e & extensdo nas areas do conhecimento aplicado” (DFIS,
2014c, p. 3). Cada unidade possuiria um Conselho préprio, Diregdo, Departamentos e Co-
ordenacgoes especificas para Ensino, Pesquisa, Extensao e Apoio Académico, bem como
Colegiados de Cursos, além de Orgéos Suplementares que colaborariam na gestao das ati-
vidades de pesquisa, extensdo e pedagogicas. Essa configuragdo permitiria uma descentra-
lizagdo efetiva, conferindo as unidades autonomia administrativa e académica, ao mesmo
tempo em que asseguraria a integragdo universitaria por meio da articulacdo colegiada nos
conselhos superiores, Figura 2.

Por exemplo, a constituicdo dos Colegiados de Curso como instancias das Unidades
Académicas ndo representa um retorno ao isolamento estrutural historicamente associado
aos departamentos tradicionais - critica pertinente segundo a qual, “frente ao carater in-
terdisciplinar da pesquisa inovadora, os Departamentos tornaram-se as unidades mais re-
trégradas das universidades. Em lugar de interagir e cooperar, tendem a fechar-se em si
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mesmos, competindo por recursos e prestigio” (NUSSENZVEIG, 1999, p. 7). Ao contrario,
essa proposta funda-se justamente na superacao dessa logica, pois organizard os cursos,
tanto de graduac¢do quanto de pos-graduacdo, em um modelo que impele ao didlogo siste-
matico e continuo entre diferentes Unidades Académicas, entendidas ndo como comparti-
mentos estanques, mas como polos epistemologicos articuladores de Campos do Saber.
Assim, ao estabelecer que cada Colegiado se relacione nao apenas com a Coordenacgao de
Ensino de sua prépria Unidade, mas com as Coordenagoes de Ensino das demais Unidades,
a proposta cria um circuito institucional de cooperacéo e intercomunicacdo que impede o
fechamento corporativo e estimula a construcdo coletiva de solu¢oes pedagdgicas. Trata-
se, portanto, de uma estratégia que, longe de reproduzir o isolamento criticado, consolida
uma cultura de integracdo institucional capaz de assegurar uma formagao orientada para
a criticidade, a consciéncia da pluralidade epistemolégica e a atuacao supradisciplinar,
reafirmando a Universidade como espacgo de circulacdo viva de saberes e ndo como arqui-
pélago de especialismos em disputa, Figura 2.

ORGANOGRAMA DAS UNIDADES
ACADEMICAS DA UEFS
Conselho da
Unidade
aordenacs Coordenagao de Apoio
Coordenacdo de ENSiNO ey > Académico
Colegiado de Graduagdo [ DIREQKO ——)- COOrdenagao de Pesquisa
Colegiado de GraduaGao |’ \—p| Coordenacio de Extensdo
Orgéo Departamemos

Suplementar

Figura 2. Organograma das Unidades Académicas. Adaptado de DFIS (2014c, p. 13).

A proposta enfatiza que a descentralizacdo académica e administrativa é condigao
necessaria para a vitalidade institucional, pois garante a representacdo direta de cada
campo do saber nos 6rgaos superiores da UEFS. Além disso, o fortalecimento das Unidades
Académicas, concebidas como polos de identidade e personalidade académicas, eliminaria
a fragilidade organizacional das atuais Areas dos (mega) departamentos e ampliaria a
capacidade da universidade de coordenar pedagogicamente seus cursos e projetos. Essa
concepcao reforca a ideia de uma universidade viva, orgénica e democratica, onde o desen-
volvimento da pesquisa impulsiona a integragdo entre ensino e extenséao e favorece a inter-
disciplinaridade e a transdisciplinaridade.

Como desdobramento pratico, o DFIS delineia uma proposta inicial de organizacao
da UEFS em Institutos, Faculdades e Escolas correspondentes aos grandes campos do
saber - das ciéncias naturais as humanidades, das artes as engenharias e ciéncias sociais
aplicadas -, cada qual subdividido em departamentos afins (que organizariam académico-
administrativamente sua respectiva Unidade Académica) e apoiado por 6rgéos suplemen-
tares, como o Observatorio Astrondomico Antares, o Horto Florestal, o Museu Casa do
Sertao, o Centro de Educacdo Bésica e o Hospital Universitario. Tal arranjo ndo apenas
reflete a amplitude da vocagdo universitaria, mas também assegura que cada campo do
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conhecimento disponha das condig¢des estruturais e administrativas necessarias ao pleno
desenvolvimento de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Portanto, a proposta do Departamento de Fisica para a Estatuinte da UEFS nao se
limita a um modelo administrativo alternativo, mas expressa uma concepgao filoséfica e
politica de universidade, fundada na diversidade, na autonomia e na integracdo. Inspirada
nas reflexdes de Chaui (1993), Morin (2005), Berchem (1991) dentre outros pensadores da
educagdo e da ciéncia, ela busca consolidar uma estrutura institucional capaz de gerar
conhecimento complexo, preservar a pluralidade dos saberes e fortalecer o papel piblico e
socioambiental da universidade como espago de produgao critica e de transformacao da
realidade.

Tal proposta do DFIS foi enviada para o Conselho Universitario da Universidade em
30 de maio de 2014, com cépia para os Diretores de Departamentos da UEFS, através da
CIC 77/DFIS/UEFS/2014, com o seguinte encaminhamento aprovado pelo Plenério do
Conselho Departamental do DFIS:

O Departamento de Fisica apds extensa discussdo iniciada na
1382 Reunido Ordinaria do Conselho do DFIS, realizada em 30
de outubro de 2013, aprovou na 142% Ordinaria do Conselho do
DFIS, realizada em 31 de marco de 2014, uma proposta de Es-
trutura Académico-Administrativa para a UEFS (em anexo)
para ser discutida na Assembléia Estatuinte. Assim sendo,
solicitamos desse Egrégio CONSU, através de Vossa Magnificén-
cia, que a nossa proposta seja enviada para a Comissao
Estatuinte para ser apreciada na Assembléia Estatuinte.
Acreditamos que dessa forma estaremos contribuindo para a
discussao desse importante tema, o Estatuto da UEF'S,
que terd grandes consequéncias para todos nés, no pre-
sente e no futuro. (grifos negritos nossos) (DFIS, 2014b).

4. A Participagido do DFIS na Estatuinte de 2014

Em setembro de 2014, durante o processo de construcdao da Estatuinte da UEFS, o
DFIS assumiu papel de destaque na defesa da autonomia académica e da democratizagao
universitaria. A proposta inicial da Comissdo Estatuinte, apresentada em maio de 2014
para a comunidade universitaria, previa a reintegracdo do DFIS como Area subordinada
ao Departamento de Ciéncias Exatas (DEXA), o que representava um retrocesso em rela-
¢ado0 as conquistas anteriores de autonomia do Campo do Saber da Fisica na universidade.
Diante disso, a comunidade da Fisica reagiu de forma articulada e propositiva.

De maneira resumida, a Proposta Preliminar do Estatuto da UEFS, sistematizada
pela Comissio Geral Estatuinte, apresentava os seguintes aspectos (COMISSAO GE-
RAL..., 2014a, b).

Iniciada a partir de “2008, com participagdo de todos os segmentos da comunidade,
inclusive a externa, que elaboraram a proposta preliminar para o novo estatuto” (SECOM,
2014), cuja sistematizacao foi feita pela Comissdo Geral Estatuinte, tal proposta define os
principios, finalidades e a estrutura organizacional da Universidade, reafirmando sua con-
di¢do de autarquia estadual de regime especial, com autonomia didatico-académica, admi-
nistrativa, disciplinar e de gestdo financeira e patrimonial. No Titulo I, o documento rea-
firma a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, a liberdade académica, a de-
mocracia interna, a pluralidade de saberes e a gratuidade do ensino publico. Entre seus
fins institucionais, destaca-se a promocao da produgao e difusdo do conhecimento, a igual-
dade social, a sustentabilidade, a equidade de género e etnia, e a articulagdo com politicas
publicas e com o desenvolvimento regional.

O Titulo IT estrutura a Universidade em torno de orgaos superiores, deliberativos,
executivos e académicos, com fungoes claramente definidas. Os 6rgdos superiores incluem
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a Assembleia Universitéria, o Conselho Universitario (CONSU), o Conselho de Adminis-
tragdo e Planejamento (CONSAP) e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CON-
SEPE), além da Reitoria. Esses conselhos garantem a gestao colegiada e a participagao
dos segmentos docente, discente, técnico e da comunidade externa nas decisdes académicas,
administrativas e orcamentarias.

A Reitoria, exercida pelo Reitor e Vice-Reitor, é o 6rgao executivo central, responsavel
pela implementacao das politicas definidas pelos conselhos. Suas a¢ées sao complementadas
pelas Pré-Reitorias, Assessorias Superiores, Unidades de Apoio e Orgdos Suplementares,
entre os quais se destacam a Biblioteca Central, o Centro Universitario de Cultura e Artes,
o Museu Casa do Sertao, o Observatorio Astrondmico Antares e o Horto Florestal.

Os Departamentos em nimero de oito ou os Centros em ntmero de quatro, sao defi-
nidos como unidades bésicas de ensino, pesquisa e extensao, gozando de autonomia acadé-
mica e administrativa. A proposta também disciplina a gestdo financeira e patrimonial,
estabelecendo fontes de recursos, regras de orcamento participativo e critérios de transpa-
réncia e prestacao de contas.

Assim sendo, o texto estatutario busca consolidar uma universidade democratica, plu-
ral, publica e socialmente comprometida, ancorada na autonomia universitaria e na parti-
cipacdo efetiva da comunidade académica na definicdo de suas politicas e rumos instituci-
onais.

No entanto, ainda que aspectos positivos estejam colocados na Proposta sistematizada
pela Comissao Geral Estatuinte, ela ndo avanca em termos estruturais-administrativos,
pois reduz o nimero de Departamentos para oito, ou cria quatro centros, confinando ou
engessando distintos campos do saber, nem avanca em termos académicos, pois nao consi-
dera os avancos qualitativos e quantitativos que a UEFS teve, do ponto de vista material
e humano, ao longo de seu tempo de atuacao.

Aprofundando essa critica a Proposta Estatuinte da UEFS, o DFIS levantou os se-
guintes pontos. (DFIS, 2014a; ESTEVES, 2014; MILTAO, 2014a, b; MILTAO, LEYVA-
CRUZ & ANDRADE-NETO, 2014).

A proposta de Estatuto sistematizada pela Comissao Estatuinte da Universidade Es-
tadual de Feira de Santana revela, em diversos de seus dispositivos, uma concepg¢ao admi-
nistrativa centralizadora e hierarquica, que contraria os principios fundamentais da edu-
cagao superior publica previstos na Constituicdo Federal de 1988 e na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional (Lei n® 9.394/1996) (BRASIL, 1988, 1996). Ao adotar uma
estrutura concentrada nos érgaos superiores com baixa representatividade dos Campos do
Saber, reduzindo o protagonismo das unidades académicas e de seus colegiados, a proposta
sistematizada pela Comissdo tende a comprometer a autonomia universitaria, a colegiali-
dade e a gestdo democratica, que sdo dimensdes estruturantes da universidade publica
brasileira.

O artigo 207 da Constituicdo Federal é categorico ao assegurar que “as universidades
gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimo-
nial, e obedecerao ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao”
(BRASIL, 1988). Esse dispositivo nao se limita a uma formalidade legal, mas expressa um
pacto civilizatério sobre a natureza da Universidade enquanto espago publico de produgao
e construgcdo do conhecimento, de critica social e de promocdo da cidadania. Qualquer
proposta estatutaria, portanto, que reduza essa autonomia ou que a condicione a logica
gerencial e tecnocratica, fere ndo apenas o texto constitucional, mas o préprio sentido
politico e filosofico da universidade publica.

A proposta, sistematizada pela Comissao Estatuinte, ao ndo ampliar a participacio
dos Campos do Saber cultivados pela UEF'S, propondo a reducéo dos departamentos entéo
existentes para oito ou criando apenas 4 Centros Académicos, estabelece uma espécie de
recentralizacdo das decisoes estratégicas da Universidade, o que, em tltima andlise, privi-
legia o papel da Reitoria nos Conselhos Superiores, em detrimento das Unidades Acadé-
micas representantes dos Campos do Saber; o que, ao fim e ao cabo, indica uma reprodugao
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de um modelo de governanca vertical e burocratico. Tal modelo, portanto, é incompativel
com o principio da gestdo democratica (art. 206, inciso VI, da Constituigdo Federal), que
exige a participagao efetiva e paritaria de todos os que efetivamente lidam com o conheci-
mento humano, os Campos do Saber que, enquanto Unidades Académicas, sdo as entidades
que congregam os segmentos da comunidade universitaria (estudantes, técnicos e docentes)
nos processos decisérios.

Essa critica foi precisamente formulada pelo Departamento de Fisica, que, diante da
recusa da Comissdo Estatuinte em submeter todas as propostas existentes ao Congresso
Estatuinte - ndo atendendo a solicitagdo do DFIS ao CONSU, conforme mencionada ante-
riormente (DFIS, 2014b) -, desenvolveu uma estratégia de resisténcia e proposicao coletiva.
A apresentacao de destaques a proposta da Comissao (DFIS, 2014a), elaborada de forma
articulada por professores, estudantes e funcionarios da Fisica, ndo representou um simples
gesto politico, mas a defesa préatica de um principio fundante: a Universidade deve ser
construida e reformulada a partir da pluralidade de vozes que a compéem.

Sob a dtica tedrico-critica, a posicdo defendida pela comunidade da Fisica aproxima-
se do que Paulo Freire (1987, p. 32-34) denominou de “prética da liberdade”: a construgao
coletiva do conhecimento e da institucionalidade a partir do didlogo e da participagao dos
sujeitos historicamente situados. Para Freire, a democratizacdo do saber e da educagao
implica superar a estrutura autoritaria e bancaria das institui¢des, substituindo-a por um
processo de conscientizagdo e coautoria. Assim, a proposta do DFIS nao se reduz a uma
divergéncia administrativa, mas traduz uma concep¢do emancipatéria de universidade:
critica, reflexiva e socialmente comprometida.

De modo semelhante, Marilena Chauf (2003, p. 6, 10, 13) alerta para o risco de a
universidade publica ser transformada em uma organizacao funcionalista e empresarial,
subordinada & racionalidade instrumental e & légica da eficiéncia. Chaui (2003, p. 12-13)
demonstra que a perda da autonomia académica conduz a descaracterizagdo da instituicao
universitaria como locus de pensamento critico e de criagdo de saberes. A proposta centra-
lizadora da Comissao Estatuinte, ao concentrar competéncias e limitar a autodeterminacao
dos campos do saber, reproduz justamente essa tendéncia de burocratizacdo denunciada
por Chaui, transformando o espaco da formacao e da pesquisa em mero aparelho adminis-
trativo.

A critica pode ser aprofundada a luz da teoria da a¢do comunicativa de Jiirgen Ha-
bermas (BETTINE, 2021, p. 14, 20-21, 28-29, 55), segundo a qual a legitimidade das ins-
titui¢bes modernas depende da racionalidade comunicativa, isto é, do consenso obtido por
meio do didlogo livre de coerc¢oes. No contexto da Estatuinte, a recusa em acolher e debater
as propostas dos diferentes segmentos que nao estavam sistematizadas pelo Comissdo Geral
Estatuinte, constitui uma ruptura desse principio de legitimidade discursiva. O processo
deliberativo, ao ser restringido, perde sua funcao formadora e democrética, transformando-
se em mera ratificacdo de decisoes predefinidas; um sintoma do que Habermas chama de
“coloniza¢do do mundo da vida” pela légica sistémica do poder e da administracao, devido
a “perda da liberdade nas agoes educativas” (BETTINE, 2021, p. 14, 102, 106, 108).

Por outro lado, a proposi¢do do Departamento de Fisica resgata o que Boaventura de
Sousa Santos (SANTOS; ALMEIDA-FILHO, 2008, p. 13, 17, 21, 26, 27, 32) denomina de
“universidade de ideias”, em oposi¢ado a “universidade de servigos”. Para Boaventura, a
universidade publica deve ser um espaco de epistemologias plurais e de emancipacédo social,
e ndo um aparato técnico subordinado a racionalidade mercadolégica, de modo a emergir
“uma nova epistemologia, capaz de transgredir fronteiras cognitivas e metodolégicas, so-
bretudo propiciando a construgdo de modos de producgdo de conhecimento mais integrado-
res e respeitosos da complexidade do mundo” (SANTOS; ALMEIDA-FILHO, 2008, p.
249). A defesa de uma estrutura descentralizada, pautada na autonomia dos Campos do
Saber e na participagdo ampliada nos Conselhos Superiores, traduz esse ideal: o de uma
universidade que produz conhecimento a partir da diversidade e da interacao entre saberes,
e que se organiza de forma democrética, horizontal e solidaria.
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Ainda que o Processo Estatuinte iniciado em 2008 tenha sido apresentado como uma
experiéncia democratica e participativa, envolvendo todos os segmentos da comunidade
universitaria, inclusive representantes externos, sua conducdo revelou limites profundos
que colocam em questao a efetividade dessa participacdo. A abertura formal a escuta co-
letiva ndo se converteu em pratica deliberativa substantiva, pois as decisoes estratégicas e
estruturantes permaneceram concentradas nas instancias centrais, em um movimento que,
sob aparéncia de didlogo, manteve a logica tecnocratica e verticalizada da administracgao
universitdaria, ao ndo contemplar nos érgaos superiores a plenitude dos campos do saber
cultivados na universidade. Desse modo, o processo confundiu participagdo formal com
participacao substantiva, comprometendo os principios fundamentais que sustentam a uni-
versidade publica - autonomia, colegialidade e pluralidade. O caso da UEFS demonstra
que a democratizacdo da estrutura universitaria nao pode limitar-se a inclusdo nominal de
atores sociais, mas exige um processo de didlogo efetivo e horizontal, capaz de articular
diferencas e produzir consensos legitimos. A experiéncia do Departamento de Fisica, ao
insistir na representacdo plena de cada Campo do Saber, reafirma a convic¢do de que a
universidade s6 se realiza como institui¢do publica quando se funda na diversidade episte-
moldgica e na pratica da liberdade - principios que, ao mesmo tempo, a legitimam e a
projetam como espaco de criacdo, critica e emancipagdo social.

Dessa forma, a analise critica do Departamento de Fisica demonstra que a proposta
sistematizada pela Comissao Estatuinte da UEFS incorre em um erro de concepcao: ao
pretender uniformizar e controlar a estrutura universitaria, ela enfraquece a vitalidade
intelectual e politica da instituicdo. As propostas de destaque apresentadas pelo DFIS, ao
contrario, vao no sentido de reafirmar o carater publico, democratico e auténomo da Uni-
versidade, propondo uma redistribuicdo do poder decisério que fortalece os campos do
saber e, consequentemente, os vinculos entre ensino, pesquisa e extensao.

Conclui-se, portanto, que a proposta do Departamento de Fisica nao é apenas uma
alternativa administrativa, mas uma afirmacao tedrico-politica do projeto de universidade
que a Constituicdo Federal e a tradi¢do critica da educacdo brasileira consagram: uma
universidade auténoma, plural, democratica e socialmente comprometida com a produgao
do conhecimento, através da troca de saberes entre universidade e comunidade, compro-
metida com a transformacdo do mundo.

A partir dessa anélise aprofundada sobre a proposta estatuinte, apresentada pela Co-
missdao Geral, o DFIS elaborou uma proposta alternativa, construida coletivamente e apro-
vada em plenario, a qual foi encaminhada em maio de 2014 ao CONSU como expressao
legitima de sua posicao. Em julho de 2014, o Departamento participou do I Seminario de
Permanéncia e Democracia na Universidade, promovido pelo DCE, com a palestra 'Esta-
tuinte e Democracia', apresentada pelo entdo diretor do DFIS (MILTAO, 2014b). A expo-
sicdo discutiu o conceito de Estatuinte Universitaria como um processo construido pelos
trés segmentos da comunidade académica e defendeu principios fundamentais, como a par-
ticipacdo democratica, a autonomia dos campos do saber e a descentralizacdo das instan-
cias decisorias.

As principais idéias apresentadas neste semindrio, assim se colocam (MILTAO,
2014b):

O texto “Estatuinte e Democracia”, apresentado no ‘I Seminario de Permanéncia e
Democracia na Universidade’, propoe uma reflexao filoséfica e politica sobre o processo de
Estatuinte Universitaria e sua relagdo com a democracia e a estrutura académica da uni-
versidade.

A Estatuinte é definida como um processo coletivo de elaboracdo ou revisao do Esta-
tuto e do Regimento Geral da universidade, que deve envolver estudantes, docentes e
funcionarios. Seu objetivo é estabelecer os principios, finalidades e formas de funciona-
mento da institui¢do, garantindo coeréncia entre sua natureza juridica e sua missao social.

Os principios de uma Estatuinte democratica estabelecidos neste texto incluem:

1. Participacao efetiva dos trés segmentos da comunidade académica;
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2. Garantia da autonomia e identidade académica de cada Campo do Saber;

3. Debate amplo e plural de todas as propostas apresentadas, ndo s6 as sistemati-
zadas pela Comissao Geral Estatuinte.

A Identidade Académica (ou Autonomia Académica) - considerada como (i) todo e
qualquer Campo do Saber deve ser cultivado em uma Universidade, e (ii) todo e qualquer
Campo do Saber deve ser uma Unidade Académica -, é vista como condi¢ao fundamental
de cada Campo do Saber, expressando-se por meio da participacdo direta nas instancias
decisérias (CONSU e CONSEPE). Essa identidade assegura a descentralizagdo académica
e administrativa, fortalece as Unidades Académicas e promove a integragdo entre pesquisa,
ensino e extensao.

Por fim no texto apresentado no I Seminario de Permanéncia e Democracia na Uni-
versidade promovido pelo DCE-UEFS, a proposta do Departamento de Fisica da UEFS é
destacada como exemplo de aplicacdo desses principios, defendendo uma estrutura univer-
sitaria baseada em Campos do Saber autdénomos, com maior descentralizacido politica e
administrativa, e uma democratizagao plena da vida universitaria.

O texto, entdo, propde uma visao critica e democratica da universidade, comprome-
tida com o pluralismo epistemolégico, a autonomia dos campos do saber e a participagao
ativa da comunidade universitaria como pilares de uma Estatuinte verdadeiramente trans-
formadora.

Essas ideias foram posteriormente sistematizadas em outro texto intitulado 'Reflexées
sobre a Estatuinte', elaborado pelos professores M. S. R. Miltao, Juan Alberto Leyva-Cruz
e Antdnio Vieira de Andrade-Neto (2014). O documento ampliava os argumentos da pa-
lestra e oferecia critica fundamentada a proposta da Comissao Estatuinte, defendendo a
proposta do DFIS. De maneira sucinta as ideias e argumentos centrais deste texto, sao as
que seguem:

O texto reflete sobre o sentido e os principios de uma Estatuinte Universitaria, con-
cebendo-a como um processo coletivo e democratico de construgdo do Estatuto e do Regi-
mento Geral da Universidade, envolvendo estudantes, técnicos e docentes. Seus objetivos
sao definir a identidade, as finalidades e a estrutura institucional de modo coerente com a
natureza publica e social da Universidade. E defendido que a Universidade deve ser enten-
dida como uma institui¢do supradisciplinar voltada a totalidade do saber humano, articu-
lando ensino, pesquisa e extensao de forma integrada, critica e transformadora. Sua voca-
¢ao universalista implica lidar com todas as formas do conhecimento, filoséfico, cientifico,
artistico, literario e técnico, de modo dialégico, construtivista e transdisciplinar.

Partindo dessa concepcdo, o conhecimento é entendido como um produto historico e
coletivo da relagao entre o ser humano e a natureza, expressando-se em todos os campos
do saber. A efetivacio desse processo requer sélida formagdo disciplinar e o exercicio per-
manente do didlogo entre campos, condi¢ao essencial para a realizacdo de agoes supradis-
ciplinares, como a inter e a transdisciplinaridade.

Com base nessas premissas, a Estatuinte deve ser guiada por trés principios funda-
mentais: ampla participagdo dos segmentos da comunidade universitaria; garantia da au-
tonomia e identidade académica de cada campo do saber; e debate aberto e democratico
de todas as propostas apresentadas pela comunidade universitdria e ndo somente a pro-
posta sistematizada pela Comissao Estatuinte.

A nocgédo de Identidade Académica de um Campo do Saber é central, onde cada campo
deve ser reconhecido como uma Unidade Académica, com representagao direta nos 6rgaos
superiores (CONSU e CONSEPE), assegurando descentralizagdo, visibilidade institucional
e fortalecimento das atividades de pesquisa, ensino e extensdo. Desta maneira, o texto
'Reflexdes sobre a Estatuinte' afirma que a proposta do DFIS para a nova estrutura da
UEFS defende a organizacao da universidade em Institutos, Faculdades e Escolas, como
Unidades Académicas representativas dos diferentes Campos do Saber, substituindo o mo-
delo centralizador proposto pela Comissao Estatuinte. Essa estrutura descentralizada
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busca refletir o crescimento material e humano da universidade e sua complexidade aca-
démica, conferindo autonomia e representatividade efetiva aos campos do saber.

Em contraposicdo, as propostas sistematizadas pela Comissdao Estatuinte, baseadas
na criacdo de quatro Centros ou na volta aos antigos oito Departamentos, sdo criticadas
por sua natureza centralizadora e regressiva, pois reduzem a participagdo democratica,
anulam a representatividade dos Campos do Saber e reforcam estruturas burocraticas que
limitam a diversidade e a autonomia académica. Tais modelos, segundo o DFIS, ignoram
a maturidade académica atingida pela UEFS ao longo dos seus anos de vida e contrariam
a complexidade e a pluralidade do conhecimento contemporaneo, incorrendo no erro de
buscar uma falsa unidade dos saberes.

Dai, o texto “Reflexdes sobre a Estatuinte”, reafirma que a proposta do Departamento
de Fisica promove a autonomia dos Campos do Saber, a democratizagao das decisoes ins-
titucionais, a descentralizacdo administrativa e académica e a participacao efetiva de do-
centes, técnicos e estudantes nas instancias deliberativas. Assim, a Estatuinte deve ser
instrumento de ampliacdo da democracia universitaria e de fortalecimento da identidade
académica e social da UEFS, concebida como uma universidade ptublica voltada ao conhe-
cimento universal e ao servi¢o da sociedade.

A posicao do Departamento recebeu apoio expressivo dos estudantes de Fisica, que
divulgaram nota publica denunciando o carater centralizador da proposta da Comissao e
reafirmando a defesa da autonomia e permanéncia do DFIS na estrutura da UEFS.

Em linhas gerais, a nota estudantil intitulada “Vocé sabia que a UEFS esta passando
por um processo de centralizagdo do poder com a Estatuinte?” pode ser assim resumida
(DAFIS, 2014):

A nota estudantil do DAFIS alerta que a proposta de reformulacdo do Estatuto da
UEFS, conduzida pela Comissdo Estatuinte desde 2009, promove uma centralizacdo do
poder académico e administrativo, reduzindo a representacdo dos diferentes Campos do
Saber (como Fisica, Quimica, Biologia, Matemética, Filosofia, Histéria etc.) nos érgaos
superiores da universidade. Segundo o documento, as duas propostas oficiais, uma baseada
em oito mega-departamentos e outra em quatro grandes centros, sdo equivalentes em sua
esséncia, pois eliminam a identidade académica auténoma de cada area do conhecimento
e concentram decisoes em estruturas mais amplas e hierarquizadas, o que contraria o cres-
cimento e a diversificacdo da UEFS ao longo das décadas. Em contraposicao, o DFIS
elaborou e aprovou uma proposta alternativa descentralizadora, que defende uma univer-
sidade estruturada em Institutos, Faculdades e Escolas por Campo do Saber (por exemplo,
Instituto de Fisica, Instituto de Quimica, Instituto de Biologia etc.), garantindo a autono-
mia e a representacdo direta de cada campo nos orgaos colegiados superiores. O texto
conclui com um chamado & mobilizacao de professores, estudantes e funcionarios, para que
nao permanecam passivos diante do processo de centralizacdo, pelo contréario, participem
ativamente da Assembleia Estatuinte, reivindicando uma estrutura académico-administra-
tiva mais representativa, democratica e baseada nos Campos do Saber cultivados pela
universidade.

Em 22 de agosto de 2014 a TV Olhos D’Agua realiza uma entrevista com o entéo
Diretor do Departamento de Fisica, e como justificativa para o roteiro da entrevista, es-
creve:

O Departamento de Fisica da Universidade Estadual de Feira de San-
tana (Uefs) tem uma posi¢io critica com relagio a algumas propostas
elaboradas pela Comissao Estatuinte e que serao apresentadas no Con-
gresso Hstatuinte, previsto para ser realizado entre 8 e 13 de setembro.

Neste video, mostramos o que pensa o professor Miltao sobre o assunto.
(MILTAO, 2014).

Nesse mesmo dia também foi realizada uma entrevista com a entao presidenta do
Diretério Académico de Fisica, e como justificativa para o roteiro da entrevista, escreve:
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Assim como o Departamento de Fisica, o Diretério Académico do curso
também se posicionou contrario a alguns aspectos referentes ao novo
Estatuto por meio da estudante Ana Camila Costa Esteves, presidente
do D.A. Segundo ela, a proposta de reformulagédo do [estatuto] repre-
senta um retrocesso e atinge a autonomia do referido departamento.
(ESTEVES, 2014).

Diante da recusa em atender a proposta do Departamento de Fisica - que defendia a
apresentacdo, no Congresso Estatuinte, de todas as propostas elaboradas pela comunidade
universitaria, e nao apenas daquelas sistematizadas pela Comissdo -, a comunidade da
Fisica (composta por estudantes, professores e funciondrios) articulou uma estratégia de
acdo coletiva durante o processo estatuinte. Essa estratégia consistiu na apresentacdo de
diversos destaques a proposta da Comissdao, com o objetivo de inserir e defender os princi-
pios e fundamentos presentes na proposta elaborada pelo DFIS, de modo a garantir sua
apreciagao e debate no ambito institucional.

Figura 3: (a)Em primeiro plano docentes delegados do DFIS. (b) No plano central, funciondrios e estudantes delegados do DFIS.

A anélise critica desenvolvida pelo Departamento de Fisica revela, de forma consis-
tente, as limitagoes e os riscos da proposta original da Comissdao Estatuinte, cujo carater
centralizador tende a fragilizar a autonomia académica, a colegialidade e a capacidade de
autogestao das unidades responsaveis pelo ensino, pela pesquisa e pela extensdo na UEFS.
Nesse contexto, os destaques e alteragoes (DFIS, 2014a) apresentados nos Titulos I e IT da
proposta da Comissao Estatuinte ndo apenas reafirmam a pertinéncia da visdo descentra-
lizadora defendida pelo DFIS, como se configuram como medidas essenciais a preservacao
da estrutura organica da Universidade e a manutencdo de sua identidade académica plural
e democratica.

Em linhas gerais, os destaques assim se estabeleceram.

Aqueles destaques relativos ao reforco da autonomia administrativa e académica dos
Campos do Saber - os quais constituem o Conhecimento Humano, concebidos como as
Unidades Académicas da UEFS -, que constitui (tal autonomia) um ponto central da pro-
posta de modificacido apresentada pelo DFIS. Ao propor que tais instancias exergam fun-
¢oes deliberativas e consultivas em matéria pedagdgica, de pesquisa e de extensdo, garan-
tem-se decisoes fundamentadas na expertise de seus membros, prevenindo (i.e., evitando)
que escolhas cruciais para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo sejam
tomadas por oOrgdos excessivamente distantes da realidade académica como seria o caso
dos oito mega-departamentos ou quatro grandes centros propostos pela Comissdao Esta-
tuinte. A centralizagdo dos Orgéo Superiores sob essa estrutura, proposta pela Comissao
Estatuinte, nos oito mega-departamentos ou quatro grandes centros, ao concentrar poderes
estratégicos e operacionais, representaria um modelo rigidamente vertical, incapaz de aten-
der as especificidades de cada campo do saber.

15



Cad. Fis. UEFS, 24(01):1601.1-18, 2026 Miltao, M. S. R et al.,

No que tange a Reitoria e as Pro-Reitorias, os destaques feitos visaram possibilitar
que um equilibrio de governanca ocorresse com a participagdo dos varios campos do saber
nas instancias superiores, diluindo o poder que implicitamente se concentra nos gestores
superiores, Figura 1. Tal medida corrige a tentativa de concentragdo absoluta de poder,
assegurando que a Reitoria coordene e supervise sem sufocar a autonomia das unidades
executivas, fortalecendo a responsabilidade compartilhada e a colegialidade na tomada de
decisoes.

As alteracdes relativas aos Orgaos Complementares e Suplementares, com vinculacio
clara as Unidades Académicas correspondentes, também demonstram extrema pertinéncia.
A associacdo direta de observatérios, museus, bibliotecas e hospitais universitarios as uni-
dades responsaveis por suas atividades evita sobreposicdo de competéncias e preserva a
integracdo entre ensino, pesquisa e extensao. Esse modelo assegura que as decisdes sobre
planejamento, recursos e programacao sejam tomadas por aqueles que detém conhecimento
técnico e académico, fortalecendo a qualidade e a efetividade das ac¢bes institucionais.

As mudancgas propostas para as Unidades Académicas, com desdobramentos nos Con-
selhos, Coordenagoes de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administragao (Apoio Académico),
bem como nos Colegiados de Cursos, reforcam a participagdo democratica e a representa-
tividade interna, garantindo que decisGes estratégicas e operacionais ndo sejam impostas
de forma autoritaria, mas discutidas e aprovadas coletivamente, Figura 2. Nesse sentido,
a constituicdo dos Colegiados de Curso como instancias das Unidades Académicas cria
condigoes para a instauracao de um didlogo pedagogico efetivo, ndo apenas com a Coorde-
nacdo de Ensino de sua prépria Unidade Académica, mas também com as Coordenagdes
de Ensino das demais Unidades. Esse arranjo permite alinhar de forma articulada as vari-
adas e complexas questoes pedagdgicas dos cursos, garantindo uma formacdo capaz de
desenvolver sujeitos criticos, conscientes da diversidade epistemolégica e aptos a operar de
maneira integrada dentro do conjunto dos Campos do Saber.

Em termos da pesquisa e da extensao, a estrutura das Coordenacoes de Pesquisa e de
Extensao, enquanto instancias das Unidades Académicas, configura um espago propicio a
circulacdo e a articulagdo de saberes entre os Campos do Saber. Essa configuragdo possi-
bilita que o didlogo inter-campos se realize de forma efetiva, mediado por projetos que
transcendem fronteiras disciplinares, respeitando tanto o critério da aplicacdo quanto das
contingéncias historicas de cada campo. Tal perspectiva impoe, portanto, que os concursos
publicos para docentes considerem criteriosamente dimensoes supradisciplinares, para con-
tratar profissionais capazes de operar dentro dessa visao integradora. Dessa maneira, asse-
gura-se a internalizacdo de uma concepcao filoséfica que encarna o préprio conceito de
Campo do Saber defendido pelo DFIS, reafirmando a universidade como espaco de criacéo,
interlocugao epistemolégica e emancipagao intelectual.

Ademais, a instituicdo de mandatos proporcionais a fun¢do de cada membro, combi-
nada com o principio da reeleicao limitada, protege a estabilidade das politicas académicas
sem permitir a perpetuacgao indevida de interesses individuais ou centralizados.

Dessa forma, as propostas de substituicdo e destaque analisadas sdo a resposta direta
a critica do Departamento de Fisica: corrigem os aspectos centralizadores do modelo pro-
posto pela Comissdo, preservam a autonomia dos Campos do Saber, fortalecem a gover-
nanca colegiada e asseguram que decisoes criticas sejam tomadas por quem possui compe-
téncia e experiéncia. Tais medidas ndo apenas restauram o equilibrio institucional, como
também consolidam a UEFS como uma universidade democrética, plural e eficiente, apta
a desenvolver suas func¢bes de ensino, pesquisa e extensao de forma integrada e descentra-
lizada, considerando a plenitude dos Campos do Saber cultivados pela universidade.

Assim, os destaques e substitui¢oes apresentados constituem instrumentos de defesa
da universidade contra a centralizacao indevida, alinhando o Estatuto a légica de autono-
mia académica, colegialidade decisoria e governanca responséavel, pilares fundamentais para
a exceléncia institucional e para o cumprimento de sua missao social e académica.
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Os diversos destaques apresentados pela comunidade da Fisica forcaram, consequen-
temente, a revisao da proposta original da Comissdao Estatuinte, assegurando a reinser¢ao
do Departamento de Fisica como unidade académica autonoma. Esse episodio reafirmou
principios que historicamente orientaram a presenca da Fisica na UEFS: autonomia, plu-
ralidade e compromisso com uma universidade democratica e socialmente comprometida.
No entanto, ainda que o acordo resultante tenha mantido as Unidades Académicas corres-
pondentes aos mesmos nove departamentos existentes antes da Estatuinte, tal desfecho
evidenciou um limite importante: a incapacidade do processo estatuinte de incorporar, de
modo efetivo, a concepgao de universidade como espaco de criagdo coletiva e de autonomia
dos diferentes Campos do Saber.

A retirada da esséncia da proposta defendida pelo DFIS - a representacdo de cada
Campo do Saber como uma Unidade Académica - revelou ndo apenas um impasse admi-
nistrativo, mas uma tensdo epistemoldgica e politica mais profunda. Ao ndo reconhecer
plenamente a diversidade dos saberes como base da institucionalidade universitaria, a Es-
tatuinte acabou por reafirmar uma estrutura vertical e centralizada, em desacordo com os
principios da gestdao democratica e da producgdo plural do conhecimento.

5. Consideracgoes Finais

A trajetéria do Departamento de Fisica da UEFS demonstra uma continuidade his-
torica entre sua formacao institucional e sua atuacdo Académico-Politica. Desde as origens
da Area de Fisica, em 1968, até as lutas pela preservacio de sua autonomia em 2014,
observa-se uma coeréncia entre os principios de descentralizacdo, identidade académica e
defesa da democracia universitaria. A Estatuinte de 2014 representou, nesse contexto, nao
apenas um embate politico, mas a reafirmacdo de um projeto de universidade do DFIS
comprometido com a diversidade dos campos do saber e com a participagdo coletiva nas
decisbes institucionais, ainda que nao tenha sido implementado.

Em resumo, a experiéncia do DFIS na Estatuinte, ndo apenas representou uma con-
quista da sua reafirmacao de sua autonomia institucional e de sua prépria existéncia, mas
também permanece como um marco simbélico da luta pela democratizagdo do espago uni-
versitario, em termos da autonomia dos campos do saber cultivados, e pela construgao de
uma universidade que seja, a0 mesmo tempo, critica, plural e social-ambientalmente trans-
formadora.
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